Na temelju ¢lanka 26. Statuta Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Osje¢ko—baranjske Zupanije, odredbe ¢lanka
24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjeStenike u javnim sluzbama (NN 128/17..47/18.i
123/19.) ravnateljica Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Osjecko—baranjske Zupanije raspisuje

NATJECAJ
I. Zaprijam radnika u radni odnos za radno mjesto:
1. Glavni struéni referent za kadrovske poslove, SSS u Sluzbi za pravno kadrovske i opce
poslove — 1 (jedan) izvrsitelj na neodredeno vrijeme
Uvjeti:
- SSS upravnog, ekonomskog ili drugog odgovarajué¢eg usmjerenja
- znanje rada na osobnom racunalu
Radno iskustvo: 1 godina
2. Pomoéni laboratorijski radnik/spremacica, NSS u Sluzbi za zdravstvenu ekologiju — 1 (jedan)
izvrSitelj na neodredeno vrijeme
Uvjeti:
- NSS
Radno iskustvo: 1 godina

Uz pisanu prijavu na Natjecaj kandidati su duzni priloziti:

zivotopis,

presliku domovnice,

preslika svjedodzbe o zavrsenom srednjoskolskom obrazovanju (za toc¢ku 1.),

preslika svjedodZbe o zavr§enoj osnovnoj §koli (za tocku 2.),

dokaz o poznavanju rada na osobnom rac¢unalu (svjedodzba, potvrda o poloZenom tecaju informatike
ili prijepis ocjena iz kojeg je vidljivo da je kandidat polozio predmet koji se odnosi na informaticku
pismenost ili izjava o poznavanju rada na osobnom ra¢unalu) (za tocku 1.) ,

6. dokaz o radnom stazu odnosno ste¢enom iskustvu u struci - elektronicki zapis (e-radna knjizica) ili
potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-e ne starija od dana objave ovog
natjeaja koja mora sadrzavati podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku i prestanku
osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, te trajanju staza osiguranja.

Nepravodobno podnesene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Nastavni zavod za javno zdravstvo OsjeCko-baranjske Zupanije zadrzava pravo provjere stru¢nih i radnih
sposobnosti kandidata kao i ponistenje natjecaja bez obrazloZenja.

Pozivi radi provjere stru¢nih i radnih sposobnosti kandidata, obavijesti vezane za tijek natjeCaja, te rezultati
natjecaja biti ¢e objavljeni na web stranici Zavoda www.zzjzosijek.hr kandidati neée biti pojedina¢no pisano
obavijesteni o rezultatima natjecaja.

Kandidat koji ne pristupi po pozivu, smatra se da je povukao prijavu i gubi status kandidata prijavljenog na
Natjecaj.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova, na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Prijavom na natjeCaj kandidati daju privolu za obradu svojih osobnih podataka u svrhu zaposljavanja, a u
skladu s odredbama Opce uredbe o zastiti osobnih podataka.

Nastavni zavod za javno zdravstvo Osjecko-baranjske Zupanije jam¢i svakom prijavljenom kandidatu da ce
dostavljenu dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u svrhu provodenja postupka zaposljavanja. Sve pristigle prijave
adekvatno ¢e biti zasti¢ene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto i cuvane u skladu s
uvjetima i rokovima previdenim Pravilnikom o zastiti arhivskog i dokumentarnog gradiva. Prijavom na
natjecaj kandidati su suglasni s javnom objavom osobnih podataka (ime i prezime) na web stranici Zavoda u
svrhu obavjestavanja o rezultatima natjecaja i/ili predhodnog testiranja/intervjua.

agkrwdE

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja, duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta u kojem sluc¢aju imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN 121/17.,98/19., 84/21.), uz prijavu na javni natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji navedene na stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja, poveznica https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke ostvareno nakon stjecanja stru¢ne spreme.

Rok za podnoSenje prijava na hatje¢aj je 8 dana od dana objave natjecaja u Narodnim novinama.



http://www.zzjzosijek.hr/
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Prijava na natjecaj sa svim dokazima o ispunjavanju potrebnih uvjeta iz natjecaja dostavlja se na adresu:
Nastavni zavod za javno zdravstvo Osjecko-baranjske zupanije, Drinska 8, Osijek, s naznakom ,,prijava na
natjecaj za zapos§ljavanje za radno mjesto br. *“ 0sobno ili postom.

Nastavni zavod za javno zdravstvo Osjecko-baranjske zupanije



